A Somogy Megyei Népmiivészeti Egyesiilet alapszabalya

Az Egyesiilet mikodését meghatarozé alapszabalyt, a Polgari Torvénykonyvrél szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szoldé 2011. évi CLXXV. torvény
(Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve, a tagok az alabbi tartalommal fogadjak el.

I. Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Somogy Megyei Népmtivészeti Egyesiilet

2. Az egyesiilet székhelye: 7400 Kaposvar Egyenesi u. 83.

3. Alapitasi éve: 1997.

4. Szamlaszam: OTP: 11743002-20164643-00000000

5. Ad6szam:18768082-1-14

6. Az egyesiilet honlapjanak cime: somogyomesterek.hu

7. Az egyesiilet elektronikus cime (e-mail): egyesulet@freemail.hu

8. Kozosségi oldalunk: https://www.facebook.com/Somogyimesterek/?ref=hl

9. Az egyesiiletet tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazé tagnévsor az alapszabaly

1. szamu mellékletét képezi.

I1. Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet célja:
Somogy megye népi, szellemi kulturalis orokségének tovabb éltetése.
»A kultdra nem az a kincs, amit pusztan 6rzéssel meg lehet tartani.” (Klebelsberg Kuné)
Hagyoméanyos targyalkoté kultairankat, az el6z6 generaciok szellemiségének
megtartasaval, a tudas gyarapitasaval, &tmenteni a jovo generacidk szamara.
2. Az egyesiilet tevékenysége:

1. A tudéis tovabbadasa szakmai bemutatokon, elmélet és gyakorlat

tanitasaval, a lehetd legszélesebb korosztaly szamara.

2. Ifjusagi tehetséggondozas.
3. A mar alkot6 emberek szakmai tovabblépésének elGsegitése.
4. Tagjaink  munkéssagdnak  bemutatasaval, elGsegiteni alkotéi

tevékenységiikbdl szarmazo jovedelemszerzést.
5. Szakmai kiadvanyok osszeallitasa, megjelentetése.
6. A megye népmiivészetének képviselete, helyi, orszagos, nemzetkozi

szintéren.



7. Kapcsolattartds a Népmiivészeti Egyesiiletek Szovetségével (NESZ) és

mas szervezetekkel.

8. Az egyesiilet feladatai ellatasahoz sziikséges anyagi forrasok felkutatasa.
0. Szakmai talalkozok, kiallitasok, palyazatok, vasarok, fesztivalok
szervezése.

ITI. Az egyesiilet miikodésére vonatkoz6 altalanos szabalyok

1. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nytjt.

IV. Tagsag

1. A tagsag minGsége:
a. Rendes-tag
b. Tiszteletbeli-tag
c. Partolo-tag (egy évre szol)

2. Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, aki az egyesiilet célkitlizésével
egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja. Részletezés a
»Lagsagi jogviszony keletkezése” fejezetben.

3. Az egyesiilet alapszabalya a kiilonleges jogallasu tagsagrol e jogallas tartalmanak
meghatarozasaval rendelkezhet. Ha az egyesiilet alapszabalya partolo tagsagot hoz
létre, Ggy az ilyen tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz
részt, ha pedig tiszteletbeli tagsagot, ugy az ilyen tagot az egyesiilet tagjai valasztjak
meg e tagsiagra. A partolo és a tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek {iilésén
tanacskozasi joggal vehet részt.

a. Tiszteletbeli tag. Azt az egyesiileti tagot, aki az egyesiilet céljai eléréséhez,
munkajaval, magatartasaval, jelentésen hozzajarult, a tobbség elismerését kivivta,
megtiszteltetésként, a Kozgylilés a ,Somogy Megyei Népmiivészeti Egyesiilet
Tiszteletbeli Tagja” cimet adoményozhatja:

A tiszteletbeli tagsag legalabb 14 évi folyamatos tagsag utan adomanyozhato.

A tiszteletbeli tagsag nem 0rokos, azt a Kozgytilés visszavonhatja.

A tiszteletbeli tagnak nem kell tagdijat fizetnie.

A tiszteletbeli tag, a tagsaggal jar6 egyéb jogok és kotelezettségek

megtartasaval vehet részt az egyesiilet munkajaban.

b. Az egyesiilet partolo tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az egyesiilet célkitiizésével egyetért,
tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

Anyagi és erkolcsi tamogatasaval segiti az Egyesiilet céljainak megvalositasat.

A partolo tag meghatarozhatja, hogy partoloi tagdijat milyen célra lehet felhasznalni
és arrol az éves beszamol6 utan, 6nalldé beszamolot kérhet.

Vezet( tisztségvisel6vé nem valaszthat6. A partolo tagsag egy éves idGtartamra szol.



V. Tagsagi jogviszony keletkezése

1. Az egyesiileti tagsag alapitaskor, az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik.

2. Egyesiileti tagsagra jelentkezés, az egyesiilet megalakulasat kovetGen a jelentkezési
nyilatkozat kitoltésével, két mentor ajanlasaval veszi kezdetét.

Mentor lehet az, aki legalabb két éve folyamatosan tagja az Egyesiiletnek és

tagdij hatraléka nincs.

A mentor a felvétel datumatol a tagga valasig, felel6sséggel tartozik az altala

partfogolt tagért.

Segiti, partfogoltja beilleszkedését, aktiv részvételét a kozosségi munkaban, az

érvényes szabalyok és el6irasok betartasat.

A mentorok egyetemlegesen kézfizet6 kezesek a mentoralt 180 napon tuali

tagdijhatralékaért.

Fegyelmi eljaras esetén az elnokség el6tt — a taggal egyiitt, vagy megbizasaval

egyediil — képviseli, védi partfogoltjat.

A jelentkezési nyilatkozatot az elnokséghez kell benyajtani, amely szerv a kérelem
beérkezését6l szamitott 60 napon beliil, egyszeri sz6tobbséggel, nyilt szavazassal
hataroz.

A hatarozatot annak meghozatalat kovet6 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt
mobdon megkiildi a tagfelvételt kérelmezo6 szamara.

- Elutasitd6 dontéssel szemben a kozlést6l szamitott 15 napon belil élhet
fellebbezéssel a Kozgytilés felé. A Kozgytilés, a kovetkezd tilésén hataroz a jogorvoslati
kérelemrol.

- A jelentkezés elfogadasa esetén, a tagjeloltség egy éves probaidével,
probaidés-tag megjeloléssel veszi kezdetét.

A probaidés-tag jelentkezésének elfogaddsa utan a probaidds-tagsag, a tagdij
megfizetésével veszi kezdetét.

A probaidds-tagsag egy évre szol, a kovetkez6 évi tagdij megfizetésével tovabbi egy
évvel hosszabbodik.

A probaidfs-tag, rendes-tagga valasat, egy év letelte utin, mentorain keresztiil
kérheti.

Az elnokség elGterjesztésével, a jelolt tagfelvételére, legkorabban a jelentkezést koveto
Kozgytilésen keriilhet sor.

A tagfelvételre varo, koteles a kozgytilés el6tt munkassagat bemutatni.

A tagsagi jogviszony a Kozgytilés pozitiv dontése alapjan keletkezik.

A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

VI. Tagsagi jogviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megsziinik:
1. A tag kilépésével.
2. A tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.
3. A tag kizarasaval.

2. A tagsigi jogviszonyat a tag az egyesiilet elnOkségéhez cimzett irasbeli
nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a
nyilatkozatanak az elnokséghez tortén6 megérkezése napjan sziinik meg.

3. Az elnokség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai

koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezései vagy a kozgytilés hatarozatai
ellen sulyos vagy ismételten sérté magatartast tanusit.
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A tagdij megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhatoé ki, ha egy év
mulasztas elteltét kovetéen az elnokség irasban - igazolhaté modon, pothataridé
megjelolésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténo figyelmeztetéssel —
felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitds a pothataridén beliil is
eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség
folytatja le.

A kizérasi eljarasban a tagot az elnokség iilésére igazolhat6 modon meg kell hivni,
azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszeri meghivasa ellenére torténé
tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza.

Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetGséget.

Az iilésen a tag képviselGvel is képviseltetheti magat.

A tag, kizarasat kimondo6 hatarozatot irasba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni;
az indokolasnak tartalmaznia kell a Kkizaras alapjaul szolgalé tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél valo tajékoztatast.

Az elnokség a kizarasrol szol6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatoél
szamitott 30 napon beliill meghozza és 8 napon beliil igazolhaté médon kozli az
érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foka elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol
szamitott 15 napon beliil az egyesiilet kozgytiléséhez fellebbezéssel élhet.

A kozgytilés a fellebbezés targydban a soron kovetkezd iilésén nyilt szavazassal,
egyszerl szo6tobbséggel dont.

A kozgytilés hatarozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil
irasban, igazolhat6 médon is kozli az érintett taggal.

VII. Tagok jogai

1. Az egyesiilet tagja jogosult:

1. az egyesiilet tevékenységében részt venni

2. az egyesiilet szolgaltatisait igénybe venni

3. a kozgytlésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgytilés rendjének
megfelelGen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

4. az egyesiilet irataiba betekintetni

5. arra, hogy az egyesiilet tisztségviselGjévé valasszak, amennyiben vele
szemben jogszabalyban meghatarozott kizar6 ok nem all fenn.

6. Igényelheti az egyesiilet érdekérvényesito és érdekvédelmi tevékenységét.

7. Hivatalos nyomtatvanyokon és levelezés soran feltiintetheti az egyesiilethez
valo tartozasanak tényét, az egyesiiletben viselt tisztségét.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselGje utjan is
gyakorolhatja. A képvisel6 részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejl
maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a kozgytilés levezet6é elnokének a
kozgytilés kezdetén atadni.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenlo szavazattal rendelkezik.

A partol6 tag a szavazasra nem jogosult.



VIII. Tagok kotelezettségei

1. Az egyesiilet tagja:

1. Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet
tevékenységét.

2. Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

3. Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshoz6 szervek hatarozatainak
rea vonatkozo el6irasait, rendelkezéseit betartani.

4. Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovet§ 8 napon belil az
elnokséghez bejelenteni.

5. Nyilvanos megjelenésekkor, ha feltliinteti a népmiivészeti egyesiilethez
tartozas tényét, koteles csak mindsitett népmiivészeti termékekkel, alkotasokkal
megjelenni.

6. Szolidaritas az egyesiilet mas tagjaival

VIII. Tagdjij

1. Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek, minden év marcius
31. napjaig, egy Osszegben, az egyesiilet hazipénztirdba vagy az egyesiilet
bankszamlajara torténd atutalas atjan.

A tagdij 6sszege egységesen 3.000.-Ft.

A partoléi tagdij minimélisan, maganszemélyeknek a mindenkori tagdij, jogi
személynek, jogi személyiséggel nem rendelkezo szervezetnek a tagdij otszorose.

A partoloi tagdij kozhaszni tamogatasnak minésiil, érte semmilyen cimen
ellenszolgaltatas nem jar.

A tiszteletbeli tagsag, tagdijmentes.

IX. Az Egyesiilet szervei

1. Az Egyesiilet szervei
Kozgytilés
Elnokség
Szamvizsgalo bizottsag

Hatarozatképesség

(1) A dontéshozé szerv iilése akkor hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok
tobb mint felét képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet
minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

(2) Ha egy tag vagy alapit6 valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A Kozgytilés
2. A kozgytilés az egyesiilet legf6bb dontéshozo szerve.

3. A kozgytilés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly médositasa;
b) az egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
¢) a vezet( tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;
e) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szol6 jelentésének - elfogadasa;
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f) a vezetd tisztségvisel§ feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezet6
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerzodés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval, vezetd tisztségvisel6jével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezet6 tisztségviselGk elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

i) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a
hataskorébe utal.

4. A kozgytilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

5. A kozgytlést, az elnokség legalabb 15 nappal az iilés id6pontja el6tt kikiildott
meghivéval hivja 6ssze, irdsban igazolhaté médon. Irasbeli igazolhaté médon torténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy térti-vevényes kiildeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténé kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus térti-vevény).

A kozgytilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgytilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat.

A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak.

A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgytilés hatarozatképtelensége esetére a
megismételt kozgytilés helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a
megismételt kozgy(ilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételét6l szamitott 3 napon beliil a
tagok és az egyesiilet szervei az elnokségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elnokség 2 napon
beliil dont. Az elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek,
helyt adhat.

Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben
annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhat6 mdédon kozli a
tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemr6l nem dont, vagy a kérelmet
elutasitja, agy a kozgytilés a napirend elfogadasarol szo6ldé hatarozat meghozatalat
megel6z6en kiillon dont a napirend Kkiegészitésének targyaban, azzal, hogy a
szabalyszertien nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhat6
hatarozat, ha a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasdhoz egyhangulag
hozzajarulnak.

6. Az elnokség koteles a kozgytilést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

d./ rendkiviili kozgytilést kell 0sszehivni, ha a tagok egyharmada az ok és a cél
megjelolésével irasban kéri.
Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra
okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérol donteni.

7. A kozgy(lés hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tobb mint felét
képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz.



A halasztott-kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tobb mint 20
%-ot képviseld szavazasra jogosult részt vesz.
A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

8. A kozgylilés megnyitasat kovetGen els6dlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és
szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgytilés a napirendi pontok targyalasat
megel6z6en egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazissal megvalasztja a levezet6 elnok
személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezet6 és két jegyzékonyv hitelesité személyét,
valamint sziikség esetén a két-f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

9. A kozgytilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyz6konyvvezetd és a két
jegyzokonyv hitelesit6 ir ala. A jegyz6konyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
dontésének tartalmat, id6pontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatdk és ellenzék
szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

10. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldél mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem
tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

g) a partol6 tag

11. A kozgy(ilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltér6 rendelkezése
hidnyaban — egyszeri szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
szo6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak moédositasahoz és az egyesiilet megsziinésérol szolo kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

12. A kozgytilési hatarozatokat a levezet6 elnok a kozgytilésen szoban kihirdeti és az
érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhato
mobdon is kozli a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével
egyidejtileg.

Elnokség

13. A vezet{ tisztségviselGvel szembeni kovetelmények és kizar6 okok

(1) Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezet0 tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja. A vezet6
tisztségvisel6kre vonatkozo6 szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezet6 tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.



(4) Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez f(iz6d6
hatranyos kovetkezmények al6l nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerGsen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol joger6s biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviselGje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet

vezetd tisztségvisel az, akit eltiltottak a vezets tisztségvisel6i tevékenységtol.

14. Az elnokség tagjait a kozgylilés valasztja 4 év hatarozott idGtartamra.
Az elnokség, az egyesiilet tagsagabol valasztott 5 tagbdl allo ligyvezet6 szerve, amely
dont mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a
kozgytilés kizarolagos hataskorébe.
Vezet6 tisztségviseld, az Egyesiilet rendes-tagja, tiszteletbeli-tagja, az a nagykora
személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges
korben nem korlatoztak.
Az elnokség, tagjai sorabol elnokot, alelnokot, titkart (pénztaros) valaszt.
Az egyesiilet torvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak médja: onallo.

- Az elnok iranyitja és koordinalja az elnokség munkajat, ellendrzi a feladatok
végrehajtasat.

- Az alelnok, az elnokot akadalyoztatasa esetén, teljes jogkorrel helyettesiti.

- A titkar kezeli a pénziigyeket és tartja a kapcsolatot a konyveléssel.

- A bankszamla felett két elnokségi tag rendelkezhet, de az egyik mindig a
Titkar vagy az Elnok.

- Az elnokség iiléseit az elnok tavollétében az alelnok vagy a Kkijelolt
tisztségviseld iranyitja.

- Az elnokség iilésein tanacskozasi joggal vehet részt a szamvizsgald bizottsag
elnoke.

15. Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:
(1) Megsziinik a vezet0 tisztségvisel6i megbizatas:
a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;
b) megsziintet6 feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkeztével;
c¢) visszahivéassal;
d) lemondassal;
e) a vezeto tisztségvisel6 halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,
f) a vezet6 tisztségvisel6 cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténé korlatozasaval,
g) a vezet{ tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.
(2) A jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitoi a
vezetl tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.
(3) A vezeto tisztségvisel6 megbizatisarol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy
masik vezets tisztségvisel6jéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal
barmikor lemondhat.
(4) Ha a jogi személy miikodGképessége ezt megkivanja, a lemondas az Gj vezetd
tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkés6bb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.



16. Az egyesiilet vezets tisztségvisel6i:

Elnok: Gosztonyi Zoltan (Mihaly Margit) 7400 Kaposvar Egyenesi tit 83.
Alelnok: Torok Emoke 7400 Kaposvar Arany J. u. 11/B.
Titkar: Ilyés Gabriella 7400 Kaposvar Romahegy u. 22.
Csapo6 Angéla 7400 Németh Istvan fasor 33. IV/1.
Buni Gabriella 7400 Kaposvar Damjanich u. 86.

17. Az elnokség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartoz6 iigyekben a
dontések meghozatala;

b./ a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

c./ az éves Kkoltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkoz6, a kozgytilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és
végrehajtasa;

e./ a kozgytilés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elnokség altal Osszehivott kozgy(ilés napirendi pontjainak
meghatarozasa;

g./ részvétel a Kkozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartasa;

i./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése;

j./ az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

k./ az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén az e torvényben el6irt intézkedések megtétele;

1./ a tag felvételérdl valo dontés elGkészitése;

m./dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a
hataskorébe utal;

18. Az elnokség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az
elnokségi iilést az elnok legalabb 7 nappal az iilés id6pontja el6tt kikiildott
meghivoval, els6dlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhat6
modon. Irasbeli igazolhaté moédon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténé kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus
tértivevény).

Az elnokségi iilésre sz6l6 meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az
elnokségi iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnokségi tagok
allaspontjukat kialakithassak.

19. Az elnokség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése
hianydban - egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnokség
hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnckségi tagok tobb
mint a fele jelen van.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldél mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;
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b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem
tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo
kapcsolatban all;

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

20. Az elnokség hatarozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag
(okk) -al a hatarozat meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhat6 médon is
kozli.

21. A vezetd tisztségvisel6 felel6ssége

A vezet0 tisztségviselO az ligyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott
karokért a szerzédésszegéssel okozott karért vald felel6sség szabalyai szerint felel a
jogi személlyel szemben.

22, Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség

(1) A vezet6 tisztségviseld a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a
jogi személy alapit6i részére koteles a jogi személyre vonatkozoan felvilagositast adni,
és szamukra a jogi személyre vonatkozo iratokba és nyilvantartasokba betekintést
biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezets tisztségviseld a jogosult altal
tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

(2) A vezet6 tisztségvisel6 megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valo
betekintést, ha ez a jogi személy lizleti titkat sértené, ha a felvilagositast kéré a jogat
visszaélésszertien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi
nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kéré a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak
tartja, a nyilvantart6 bir6sagtol kérheti a jogi személy kotelezését a felvilagositas
megadasara.

Szamvizsgalo bizottsag

1. A szamvizsgalo bizottsag a Kozgytilés altal, a tagsaghol valasztott 3 fOs testiilet.

2. A szamvizsgald bizottsag megbizatasa 4 évre szol.

3. A szamvizsgal6 bizottsag, tagjai sorabol elnokot valaszt.

4. Ellenérzi az egyesiilet hatarozatainak végrehajtasat, a torvényes miikodést,
gazdalkodast, a pénziigyi és szamviteli bizonylatokat, kimutatasokat.

5. Nem lehet a szamvizsgalo6 bizottsag tagja, elnokségi tag.

A Szamvizsgalo6 bizottsag vezetd tisztségviselGi

Elnék: Schmidtné Sipos Eva 7400 Kaposvar Vorostelek u. 28.
Stokker Jozsef 7400 Kaposvar Kecelhegyi u. 102.

Gabor Janosné 7400 Kaposvar Tamasi Aron u. 9.

X. Az egyesiilet gazdalkodasa

1. Az egyesiiletbe tomoriilt természetes és jogi személyek, a tarsadalom szadmara
hasznos, kozérdeki tevékenységet folytatnak.
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2. Az egyesiilet éves koltségvetés szerint gazdalkodik a vonatkozd pénziigyi
szabalyzatok szerint.
Az egyesiilet miikodésének anyagi forrasai:
1. tagsagi dijbdl szarmazo bevételek.
2. 1%-os felajanlas Gtjan szerzett bevételek.
3. adomanyok tutjan szerzett bevételek
4. palyazatok atjan szerzett bevételek
5. Az egyesiilet eszkozeinek miikodtetése altal szerzett bevételek.
3. Az egyesiilet, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
4. A tagok, a tagdij megfizetésén tal a szervezet tartozasaiért nem felelnek.

XI. Jogi személy jogutod nélkiili megsziinése

1. A jogi személy jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) hatarozott idére jott 1étre és a meghatarozott id6tartam eltelt;

b) megszlinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel
bekovetkezett;

¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyul6 megfelel6 eljaras lefolytatasat kovet6en a birdsdg a jogi személyt a
nyilvantartasbol torli.

2. A jogutod nélkiil megsziint jogi személynek a hitelez6k kielégitése utan fennmaradt
vagyona a jogi személy tagjait, tagsag nélkiili jogi személy esetén az alapitéi jogok
gyakorléit illeti meg olyan aranyban, amilyen aranyban &k vagy jogel6djik a jogi
személy javara vagyoni hozzajarulast teljesitettek.

3. A jogutod nélkiil megsziint jogi személy tagjai és alapitoja a felosztott vagyonbol
valod részesedésiik mértékéig kotelesek helytallni a megsziint jogi személy ki nem
elégitett tartozasaiért.

4. A jogutod nélkiili megsziinés okai

A jogi személy jogutdod nélkiili megsziinésének altalanos esetein tul az
egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvalodsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és j célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

5. Rendelkezés a fennmarado vagyonroél

(1) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek
kiegyenlitése utdn fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az
egyesiilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvaldsitasara létrejott kozhasznt
szervezetnek kell atadni. A nyilvantartd birésag jogszabalyban meghatarozott
szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a
megszinG egyesiilet vagyonardl, vagy ha az alapszabalyban megjelolt kozhasznt
szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

(2) A fennmarad6 vagyon sorsardl a nyilvantartdé birésag a torlést kimondo
hatarozatdban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén
tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall
at az 4j jogosultra.

6. A vezet6 tisztségviselOk felelGssége jogutod nélkiili megsziinés esetén

(1) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utan a vezets tisztségvisel6kkel
szemben e minGségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a
jogerds birdsagi torléstol szamitott egy éven beliil - az egyesiilet torlésének
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idépontjaban tagsagi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megsziinéskor fennmarad6 egyesiileti vagyont &t kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.

(2) Ha az egyesiilet jogutéd nélkiill megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen
kovetelésiik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd
tisztségviselGivel szemben a szerz6désen Kkiviil okozott kéarokért vald felelGsség
szabdlyai szerint, ha a vezet6 tisztségvisel§ az egyesiilet fizetésképtelenségével
fenyeget6 helyzet beallta utdn a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a
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rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

XII. Zaro6 rendelkezések

Az alapszabalyban nem érintett m(ikodési kérdéseket a Szervezeti és miikodési
Szabélyzat (SZMSZ) targyalja.

Az alapszabélyban és a SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekre a Polgari
Torvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznii
jogéallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyadoak.

Az Egyesiilet alakul6-kozgytilése, 1997. december 15.-én Kaposvéron fogadta el,
a Somogy Megyei Miivel6dési Kozpontban.

Az Egyesiilet Kozgytilése mobdositotta: Kaposvar, 2007. jinius 2.

Az Egyesiilet Kozgy(ilése modositotta: Kaposvér, 2008. méarcius 29.

Az Egyestilet Kozgytilése modositotta: Kaposvar, 2010. november 21,

Az Egyesiilet Kozgytilése mddositotta: Kaposvar, 2011. aprilis 16.

Az Egyesiilet Kozgytilése modositotta: Kaposvar, 2013. marcius 9.

Az Egyesiilet Kozgytilése mbdositotta: Kaposvar, 2016. februar 27.

Az Egyesiilet Kozgy(ilése mddositotta: Kaposszerdahely, 2016. 4prilis 22.
Az Egyesiilet Kozgytilése modositotta: Kaposvar, 2018. mércius 3.

Az Egyesiilet Kozgyiilése médositotta: Kaposvdr, 2022. februdar 26.

Kelt: Kaposvdr, 2022. februdr 26. napjan

Gosztonyi Zoltan a Somogy Megyei Népmiivészeti Egyesiilet Elnoke, igazolom, hogy a
létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitd okirat
modositasok alapjan hatélyos tartalméanak.
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